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Uvod

Djedji vrtié pod nazivom ,,Madarski Djedji vrti¢ ,,U Lisztovoj* — Liszt Utcai Magyar Ovoda
(dalje u tekstu: Djecji vrti€) je ustanova za rani odgoj i obrazovanje na madarskom jeziku, koja
djeluje na podrucju Osjecko-baranjske 1 Vukovarsko-srijemske Zupanije te ¢e redoviti
cjelodnevni program odgoja i obrazovanja djece rane i predSkolske dobi provoditi u maticnom
objektu u Belom Manastiru te dva podru¢na objekta u Korodu i Laslovu. Glavni cilj Dje¢jeg
vrti¢a je udovoljiti potrebama razvoja djece koja ¢e polaziti vrti¢, pri tome osobito skrbeci o
madarskom jeziku, kulturi i tradiciji integriranoj u podrucje Slavonije i Baranje te osiguranjem
optimalnih uvjeta za podrzavanje i oCuvanje nacionalnog identiteta Madara u Hrvatskoj i
pruzanjem podrSke obiteljima u njegovanju nacionalnog identiteta uz stvaranje ozracja
tolerancije prema nacionalnoj i svakoj drugoj razlicitosti.

Program ¢e se provodit u skladu sa zakonskim propisima koji se odnose na predskolski odgoj i
obrazovanje, a osobito Zakonom o predSkolskom odgoju i obrazovanju, Zakonom o odgoju i
obrazovanju na jeziku i pismu nacionalnih manjina, Drzavnom pedagoskom standardu,
Nacionalnom kurikulumu za rani i predskolski odgoj i obrazovanje, Programskom usmjerenju
odgoja 1 obrazovanja predskolske djece, Prijedlogu koncepciji razvoja predskolskog odgoja,
Konvenciji o pravima djeteta, te Smjernicama za strategiju obrazovanja, znanosti i tehnologije
RH.

Program odgoja i obrazovanja u Djecjem vrticu ¢e se temeljiti na suzivotu, suradnji,
ravnopravnosti i razli¢itosti. Ova nacela pridonose ostvarivanju jednakih moguénosti i pripreme
za zajednic¢ki zivot u multikulturnom i demokratskom drustvu. Pripremanje djece za
svakodnevni susret s razli¢itostima i za prirodno prihvacanje. Program odgoja i obrazovanja u
Djecjem vrticu ¢e se temeljiti na suzivotu, suradnji, ravnopravnosti i razli¢itosti. Ova nacela
pridonose ostvarivanju jednakih moguénosti 1 pripreme za zajednicki zivot u multikulturnom i
demokratskom drustvu. Pripremanje djece za svakodnevni susret s razli¢itostima i za prirodno
prihvacanje.

Djedji vrti¢ ¢e organizirati i provoditi programe njege, odgoja, obrazovanja, zdravstvene zastite,
prehrane 1 socijalne skrbi za djecu od navrsene prve godine Zivota do polaska u Skolu. Osnivac
planira provoditi redoviti cjelodnevni 10-satni program na madarskom jeziku za djecu od prve
do tre¢e godine Zivota u dvije mjeSovite jaslicke odgojno obrazovne skupine 1 u ¢etiri mjeSovite
vrticke skupine u dobi od tre¢e godine do polaska u Skolu. Svoj rad Djecji vrti¢ ¢e temeljiti na
razvijanju pozitivnog stava kod djeteta koji mu pomaze da se osje¢a posebno i cijenjeno.
Namjera je stvoriti okruzenje u kojem Ce dijete biti poStovano kao osoba, u kojem ¢e biti sretno
1 zadovoljno samim sobom i osobama oko sebe. Koristit ¢e suvremene pedagoSke koncepte i
inovacijske pristupe usmjerene na dijete, njegove potrebe, prava i cjeloviti razvoj.

Kroz prvu godinu rada, plan je stvoriti Dje&ji vrti¢ kao djedju kuéu oblikujuéi prostor i
stvarajuéi pozitivno ozragje. Vrti¢ predstavlja mjesto kroz igru u kojoj dijete uéi, stjete znanja
1 sposobnosti, razvija svoje mentalne i tjelesne potencijale, izraZava emocije, raspolozenja, tj.
razvija sebe i svoj karakter. Dje&ji vrti¢ je baziran poput jedne velike obitelji u kojoj su svi
prihvaceni 1 uvazavani. Zajednica u kojoj vlada ozra¢je podrSke i suradnje. Prostor ¢e se
organizirati na nacin da razvija djecju sigurnost, pozitivnu sliku o sebi 1 drugima, samostalnost,
inicijativu, motoriku, spoznaju o razli¢itim oblicima izrazavanja i stvaranja. Ova ustanova bit
¢e mjesto radosnog zivljenja, druzenja, igre, uenja, odgoja 1 obrazovanja djece i1 odraslih. U
prvoj pedagoskoj godini, ocekuje se aktivni angazman i promisljanje svih zaposlenih, kako bi
unaprijedili rad ustanove 1 osigurali prepoznavanje njene kvalitete u Siroj druStvenoj zajednici.



1. Nacela, vizija, misija, vrijednosti kurikuluma za rani i predskolski odgoj i
obrazovanje u vrticu

Nacela utemeljena na Nacionalnom kurikulumu za rani i predskolski odgoj i obrazovanje su:

e fleksibilnost odgojno-obrazovnog procesa u vrti¢u

e partnerstvo vrti¢a s roditeljima i Sirom zajednicom

e osiguravanje kontinuiteta u odgoju i obrazovanju

e otvorenost za kontinuirano ucenje i spremnost na unapredivanje prakse

U ostvarivanju programa Djecji vrti¢ ¢e se drzati nacela:

pristupa djetetu na nacin kako bi se osjecalo prihvaceno, voljeno i zasti¢eno

omoguciti djetetu iskazivanje svojih sposobnosti i moguénost afirmacije

uvazavati u radu individualne karakteristike i potencijali svakog pojedinog djeteta
naglaSavati ono po ¢emu su ljudi slicni, a razlikama pristupati kao bogatstvu Zzivota -
uocavati ih i prihvacati

polaziste u radu su interesi i dozivljaji djece

djetetova ucenja temeljena na iskustvu

u radu s djecom krece se od poznatog prema nepoznatom

pruza se cjeloviti dozivljaj djetetu

u aktivnostima Ce se poticati svako dijete na sudjelovanje u rjeSavanju problema
djetetu ¢e se omogudit sagledavanje problema s raznih stajaliSta, moguénost njegova
izbora, vrednovanje osobnog djelovanja i preuzimanje odgovornosti

u svim situacijama podrzava se djetetova radoznalost i otvorenost za pitanja i probleme
dati ¢e se jasne upute i postaviti stabilne granice izmedu pozeljnog i nepoZeljnog
ponasanja

rada na ukljucivanju roditelja i Sire druStvene zajednice

Kako bi se zadovoljile sve zadace programa radit ¢e se na:

povezivanju obiteljskog 1 izvan obiteljskog odgoja djeteta (suradnja roditelja i
strunjaka, sudjelovanje roditelja u zivotu i aktivnostima djeteta)

omogucavanju zadovoljavanja djetetovih potreba, (tjelesna potreba, potreba za
sigurno$¢u, njeznosc¢u i ljubavi roditelja 1 drugih osoba, potreba za samopoStovanjem,
potreba za samoostvarenjem)

zadovoljavanja potrebe za raznolikom stimulacijom koju omogucuje okolina bogata
dozivljajima i predmetima

zadovoljavanja potrebe uzajamnosti i komunikacije

razvoju emocionalne stabilnosti, samostalnosti, pozitivne slike o sebi, socijalne
interakcije, komunikacije, kreativnosti 1 intelektualnih sposobnosti

razvijanju osjecaja radoznalosti, poti¢uci aktivni 1 stvaralacki odnos prema okolini
koriStenju 1 poticanju govora koji utje¢e na oblikovanje pozitivnih osobina djetetove
osobnosti 1 iskreno izrazavanje svojih potreba, osobnosti, osjecaja, opazanja i ideja
podrzavanju djecje pozornosti materijalima i aktivnostima i poticanju djetetovog uc¢enja
postavljajuci pitanja ili dajuc¢i im prijedloge kojima se potice djetetovo razmisljanje
osiguranju multikulturnih iskustva kod djece

osiguranju bogatih iskustva na izvanjskom prostoru

osiguranju poticajno materijalnog okruzenja, prostora za slobodno izraZzavanje vlastitih
ideja kroz izbor 1 duljinu aktivnosti u kojima zele sudjelovati.

Vizija Djecjeg vrti¢a je potpuno osiguranje uvjeta za podrzavanje i oCuvanje nacionalnog
identiteta Madara u Hrvatskoj uz zadovoljavanje svih temeljnih prava djece, prava na odgoj 1
obrazovanje, s multidimenzionalnim, interaktivnim 1 dinami¢nim procesima. Osiguranje
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osobne, emocionalne, tjelesne, obrazovne i socijalne dobrobiti uz najbolje moguce preduvjete
za zadovoljenje potreba djece, roditelja i obitelji.

Cilj je posti¢i takvo okruzenje u kojem ¢e se djeca i roditelji i cijeli stru¢ni kolektiv dobro i
poticajno osjecati. Program je zamisljen tako da se u njemu stvara uzajamno postivanje i osjecaj
zajedniStva. Vazno je stvoriti relaksirajuc¢u atmosferu u grupama koja ¢e djeci ulijevati osjecaj
sigurnosti i ohrabrivati ga. Takoder, ponuditi veliki izbor sadrzaja i aktivnosti koji zaokupljaju
dijete u cjelini te ga uce rjeSavanju problemskih situacija, dijeljenju ideja i zamisli s drugom
djecom, odgojiteljima i roditeljima. Promisljenom i fleksibilnom organizacijom stvorit ¢e se
prostor koji je poticajan za dijete 1 koji ¢e omoguciti medusobnu interakciju djece i njihovu
komunikaciju. Bogatom sredinom zadovoljit ¢e se djecje potrebe za igrom, istrazivanjem i
ucenjem. Pridonosit ¢e se jaCanju djeCje inicijative, slobode izrazavanja, autonomnosti i
osobnosti.

Misija Djecjeg vrtica je osigurati poticajno okruzenje za cjelovit razvoj djeteta, u kojem ce
svako dijete mo¢i zadovoljavati svoje potrebe i interese, uz o¢uvanje nacionalnog identiteta
Madara i njegovanje madarskog jezika, kulture 1 tradicije. Razvijati kulturu ustanove u kojoj ¢e
se stalno razvijati osobne i profesionalne kompetencije odgojitelja kroz cjelozivotno
obrazovanje. Razvijati partnerski odnos s roditeljima kroz razli¢ite oblike aktivnog
sudjelovanja roditelja.

Nacionalni kurikulum za rani i predskolski odgoj i obrazovanje promice planiranje i djelovanje
odgoja 1 obrazovanja utemeljenog na vrijednostima koje bi iz perspektive povijesti, kulture,
suvremenih dogadaja i1 projekcija buduénosti trebale unaprjedivati intelektualni, drustveni,
moralni, duhovni i motoricki razvoj djece, a to su:

e znanje - dijete stjeCe znanje aktivno, oslanjajuci se na svoj urodeni istrazivacki i otkrivacki
potencijal

e identitet - odstupanje od stereotipa i predrasuda bilo koje vrste te prihvacanje individualnih
posebnosti svakog djeteta

e humanizam i tolerancija - potrebno napustiti unificirane, jedinstvene standarde za svu djecu
u korist poStovanja i prihvacanja razliCitosti djece

¢ odgovornost - Odgovorno ponasanje pretpostavlja smislen i savjestan odnos izmedu osobne
slobode 1 odgovornosti djeteta

e autonomija - dijete se potice na donoSenje odluka i vr§enje izbora, ostvarenje vlastitih prava
te iznoSenje 1 zastupanje vlastitog misljenja

e kreativnost - cijeni 1 potie razvoj divergentnog misljenja djeteta, i to u svim vrstama
aktivnosti, podruc¢jima u€enja i komunikaciji

2. UVJETI RADA

Stvaranje pozitivne poticajne klime u vrticu vazan je preduvjet za bogatstvo socijalnih
interakcija djece koje u njihovom cjelovitom razvoju imaju neprocjenjivu vrijednost.
Prostorni, tehnicki 1 materijalni uvjeti rada u najve¢oj mogucoj mjeri su uskladeni s potrebama
djece te osim soba dnevnih boravaka, otkrivenim i natkrivenim terasama i pripadaju¢ih
sanitarnih prostora, raspolazu dvoranom za tjelesni odgoj kao i opremljenim dvoristima za igru.
Organizacija prostorno-materijalnog okruzenja u nasem vrtiéu organizirana je po
centrima/kuti¢ima aktivnosti oformljenim u sobama dnevnih boravaka i drugim prostorima
vrti¢a (centri: likovnog izraZavanja i stvaranja, gradenja i prostornog oblikovanja, druStvenih



igara, obiteljskih igara, poCetnog Citanja 1 pisanja, centri za simboliCke igre: centar kuhanja i
drugi centri prema aktualnom interesu djece). Ovako organizirano i uredeno prostorno-
materijalno okruzenje omogucuje kvalitetno provodenje odgojno- obrazovnog rada s djecom,
razli¢ite individualne i1 skupne aktivnosti, igru, slobodno kretanje i spavanje (odmor). Brojni
centri aktivnosti kontinuirano se mijenjaju i prilagodavaju prema konkretnim potrebama i
aktualnim interesima djece odredene odgojne skupine. Oprema i namjestaj su funkcionalni,
vedrih boja, estetskog izgleda i primjereni djecjoj dobi i potrebama. Zidovi sadrzavaju djecje
likovne uratke, plakate s prikazima njihovih projekata.

Materijali 1 sredstva koji se nude djeci, razvojno su primjereni te poticu njihovo kreativno
izrazavanje. Izradeni su u skladu s dje¢jim potrebama, zeljama i interesima, a takoder pruzaju
mogucnost razvijanja novih interesa i sposobnosti te poticu razvoj cjelovite osobnosti djeteta.
OkruzZenje za ucenje djeci pruza brojne moguénosti za igru, istrazivanje te samostalno aktivno
ucenje i stjecanje iskustva.

Sadrzajno bogatstvo materijala nuzno je jer djeci razliitih interesa i razvojnih sposobnosti
omogucuje razliCite izbore. Dostupnost materijala, otvorene police, dohvatljive igracke
povecavaju kod djece osjecaj kreativnog rjeSavanja problema, razmjenu materijala i dr.
Prostorno okruzenje naSeg vrti¢a je ugodno 1 nalikuje obiteljskom. Slobodno kretanje 1 tjelesne
aktivnosti trebaju se odvijati na otvorenom ili u za to namijenjenoj dvorani, dok su ostali
prostori vrti¢éa namijenjeni prvenstveno spoznajnom, socijalnom i emocionalnom razvoju djece.

3. POJAM KURIKULUMA

Kurikulum vrti¢a predstavlja implementaciju Nacionalnoga kurikuluma za rani i predskolski
odgoj 1 obrazovanje u pojedinome vrticu s obzirom na njegove posebnosti. Kurikulum vrti¢a u
svakoj ustanovi oblikuje se s obzirom na specifi¢an kontekst tj. njezinu kulturu te kulturu i
tradiciju okruzenja u kojem se ustanova nalazi. Kvalitetu kurikuluma vrtiéa odreduju
kontekstualni uvjeti u njemu: kvaliteta prostorno-materijalnog i socijalnog okruzenja te
organizacijska kultura, koje se kontinuirano propituje i1 unapreduje. Kurikulum ranog odgoja 1
obrazovanja otvoren je, dinamican i razvojan, razvija se i mijenja na temelju ucenja, istraZivanja
1 suradnje svih sudionika odgojno-obrazovnog procesa.

Uvazavajuci najnovije znanstvene spoznaje o na¢inima u¢enja djece predSkolske dobi, polazeci
od socio-konstruktivisti¢ke paradigme koja naglasak stavlja na aktivnost djeteta i interakciju s
okolinom, kurikulum polazi od djeteta — temelji se na dobrom razumijevanju djeteta — njegovih
interesa, razvojnih potreba i mogucnosti, postoje¢ih znanja i razumijevanja, kognitivnih
strategija 1 stilova ucenja, profila inteligencije, modaliteta 1 kvalitete komunikacije s drugima,
kreativnih 1 dr. potencijala.

Razvoj kurikuluma zapocinje proucavanjem 1 mijenjanjem okruZenja, na nacin da ono
omogucuje interakciju, istraZivanje, kretanje 1 neovisnost. Djeca uce aktivno, sudjelujuci,
¢inedi, suradujuci s drugima. Konstruiranje znanja je socijalni proces.

Suvremena shvacanja djeteta 1 organizacija odgojno-obrazovnoga procesa vrtica:



Socijalni subjekt sa
specificnim potrebama,
pravima i kulturom
Vrti¢ je mjesto kvalitetnih
odnosa, suradnje i
tolerancije

Istrazivad i aktivni
stvaratelj znanja
Vrti€ je mjesto
istrazivanja,
otkrivanja 1 aktivnog
ucenja

Aktivni gradanin
zajednice
Vrti¢ je mjesto
demokrati¢nog Zivljenja,
aktivnog sudjelovanja i
suodlucivanja djeteta

Kreativno bice sa
stvaralackim i
izrazajnim

Vrti¢ je mjesto stvaranja

Pri izradi kurikuluma stavljen je naglasak na specifi¢nosti vrtica i1 sredine u kojoj vrti¢ djeluje.
U cilju zadovoljavanja potreba i interesa roditelja u ostvarivanju prava na odgoj i obrazovanje
djece pripadnika etni¢kih i nacionalnih zajednica ili manjina, odgojno-obrazovni rad vrti¢
izvodi na madarskom jeziku.

U svezi, ostvarivanja prava na odgoj i obrazovanje na materinskom jeziku i pismu, osnovna
specificnost odgojno-obrazovnog rada je ucenje i njegovanje materinskog madarskog jezika te
integriranje sadrzaja rada na ocuvanju nacionalnog 1 kulturnog identiteta djece pripadnika
madarske nacionalne zajednice. Osnovna polaziSta u radu koncipirana su u cilju poticanja
cjelovitog razvoja djeteta (razvoj tjelesnih, emocionalnih, socijalnih i spoznajnih potencijala,
poticanje komunikacijskih vjeStina i raznovrsnih oblika izraZzavanja i stvaralaStva te razvoj
kompetencija). U skladu s postavljenim ciljem, pri organiziranju provedbe programa, posebna
pozornost bit ¢e usmjerena na stvaranje poticajnog materijalnog i socijalnog okruzenja koje ¢e
omogucavati zadovoljavanje djetetovih potreba za sigurnoS¢u, pripadnoscu, ljubavlju,
samopostovanjem i poStovanjem drugih osoba, potreba za samoostvarenjem osobnih
potencijala, za zabavom (igra, smijeh, razonoda), slobodom 1 moci/vazno$¢u Cime ¢e se



doprinositi zdravom socio-emocionalnom razvoju. Polazne osnove u oblikovanju programa
temeljimo na elementima humanisticko-razvojne koncepcije, primjeni demokratskih nacela u
odgoju predskolske djece, spoznaji o aktivnoj 1 kreativnoj prirodi djeteta te spoznaji o vaznosti
pozitivhog emocionalnog ozracja (prisnost, sloboda komuniciranja, trajnost veza s djecom i
odraslima) za daljnji razvoj 1 ucenje djeteta. Takoder ¢emo u skladu s Konvencijom o pravima
djeteta i Nacionalnim kurikulumom za rani i predskolski odgoj i obrazovanje osiguravati
provedbu djecjih prava (razvojna prava, zaStitna prava, prava sudjelovanja) te poticati i
unapredivati razvoj kljucnih kompetencija za cjelozivotno ucenje: komunikaciju na
materinskom jeziku, matematiCku kompetenciju 1 osnovne kompetencije u prirodoslovlju,
socijalne i gradanske kompetencije, kulturnu svijest i izrazavanje.

Srediste i polaziSte rada jesu potrebe i interesi naSe djece, roditelja i lokalne zajednice. U
planiranju aktivnosti vodimo se nacelima individualizma, nepristranosti i interdisciplinarnosti.
Kao sto je tvrdila velika pedagoginja Maria Montessori, svrha $kole je ,,e-ducare* §to znaci
izvu¢i potencijal svakog pojedinca, pomazuci mu da se izrazi na najbolji moguc¢i nain u svim
izrazima zivota i na cijelom svom putu.

Polazi$ne tocke kurikuluma:

- za dijete:
o sigurnost svakog djeteta

samopouzdanje i samopostovanje djeteta

sposobnost razumijevanja vlastitih potreba (tjelesnih, emocionalnih, spoznajnih,

socijalnih, komunikacijskih i sl.)

sposobnost razumijevanja i uvazavanja potreba drugih

inkluzija djece s teSko¢ama u razvoju

postivanje nacela razli¢itosti

razvoj osjetljivosti za potrebe drugih

razvoj empatije, pomaganje i uvazavanje razli¢itih od sebe

razvoj tolerancije 6

uspostavljanje kvalitetnih odnosa s drugom djecom 1 odraslima (sudjelovanje,

pregovaranje, rjeSavanje sukoba, razumijevanje i postivanje razli¢itosti medu

ljudima)

o samostalnost u obavljanju aktivnosti (samostalnost djetetova djelovanja,
misljenja 1 odlucivanja)

o stjecanje 1 razvoj vjestina ucenja (povezivanja sadrzaja, logickoga misljenja,
argumentiranja, zakljucivanja i rjeSavanja problema)

o Zivljenje i uCenje prava djeteta

o dobrobit 1 radost svakog djeteta.

o O

0 O O O O O O

- za dijete kao aktivnog gradana zajednice:

u vrti¢u osigurati demokraciju i pluralizam

uvazavati osobnost svakog djeteta

omogucavati ostvarenje prava zajamcenih Konvencijom o pravima
djeteta

uspostavljati i odrzavati kvalitetne odnose s djecom

djecu osposobljavati za demokratski dijalog s ostalim sudionicima
procesa

osiguravati slobodu i poticati razvoj odgovornosti svih sudionika u
odgojno-obrazovnom procesu

osnazivati inicijativu djece 1 njihove poduzetnosti

- + FF+ FFF



+ djecu poticati na osmiSljavanje, iniciranje i organiziranje vlastitih
aktivnosti 1 (su)upravljanje razvojem tih aktivnosti
- za roditelje:
= podrska obitelji u podrucju kvalitetne afirmativne roditeljske uloge
= uskladeno medusobno partnersko djelovanje vrti¢ — obitelj
= zadovoljstvo roditelja

- za prostorno, materijalno i viremensko okruZenje:

v’ organizacija prostora koji je funkcionalan, siguran, usmjeren na promoviranje susreta,
komunikaciju i interakciju; omogucava distanciranje djeteta iz grupnih zbivanja i pravo
na privatnost

v' bogata ponuda raznovrsnih, razvojno primjerenih i stalno dostupnih materijala koji
poticu aktivnu konstrukciju znanja

v' fleksibilan dnevni ritam koji se temelji na prepoznavanju i uvazavanju djetetovih
potreba

v' okruzenje koje zrcali zaposlene i njihovu sliku o djetetu

- za strucni tim i odgojitelje:

o osnazivanje osobnih i profesionalnih kompetencija za primjereno i funkcionalno
djelovanje u odnosu sa suradnicima, djetetom i obiteljima

o razvijanje osobne odgovornosti za cjelovito djelovanje na dijete u svim
interakcijama

o razvijanje odgovornosti u osobnom i timskom radu

razvijanje refleksivne prakse

o Dokumentiranje procesa . PokuSavati ,objektivho* dokumentirati naSe
razumijevanje kako djeca uce i kako se razvijaju jer kako tvrdi Loris Malaguzzi
samo je jedna treCina prakse poznata, sve ostalo moramo upoznati putem
odgojnog rada i prakse u neposrednom radu sa djecom.

o Djecu se promatra u razli¢itim situacijama i na razli¢ite nacine, kako bi se
stvorila §to cjelovitija slika o njegovim potrebama, interesima, moguc¢nostima 1
kompetencijama. Cilj dokumentacije je nauciti promatrati, aktivno sluSati i
razumjeti dijete i na tim osnovama podrzati proces njegova odgoja i ucenja.

o zagovaranje humanih vrijednosti

o

- za ostale zaposlenike:
- razvijanje odgovornosti u osobnom i timskom radu u odnosu na radnu ulogu /
poslove, na dobrobit djeteta, na cjelokupno ozracje vrtica.

Pri izradi kurikuluma stavljen je naglasak na specificnosti vrti¢a i sredine u kojoj vrti¢ djeluje.
Bitne pretpostavke ostvarivanju ciljeva postavljenih u kurikulumu su:
- podizanje stru¢nih kompetencija odgojitelja
- kvalitetna suradnja na relaciji roditelji-vrti¢ 8
- prepoznatljivost 1 podrska lokalne zajednice.

Prioritetna podrucja unapredenja su:

- organizacijsko vodenje ustanove

- kultura ustanove

- kurikulum 1 odgojno-obrazovni proces.

Sukladno razvojnom planu ustanove postavljeni su slijede¢i razvojni ciljevi:
1. Osnazivanje timskog rada;
2. Poboljsanje komunikacije i kvalitete odnosa;



3. Razvijati kulturu dijaloga medu svim djelatnicima;
4. Povecati planiranje temeljeno na pracenju i prepoznavanju individualnih kompetencija djece

Djecji vrti¢ kontinuirano radi na upoznavanju i unapredenju vlastite kulture. Kultura odgojno-
obrazovne ustanove utjece na nacin kako ljudi razmisljaju, osjecaju i rade, kako organiziraju,
oblikuju te podrzavaju procese ucenja odgojitelja i djece.
Kultura vrti¢a ukljucuje odredene kontekstualne cimbenike:

- poticajno prostorno-materijalno okruzenje vrti¢a

- poticajno socijalno okruzenje vrti¢a

- vodenje vrtica.
Kvalitetno strukturirane prostorne cjeline vrti¢a (,,centri aktivnosti®, ,,kuti¢i®) poti¢u grupiranje
djece u manje skupine i omogucuju kvalitetne interakcije. Prostorno okruzenje vrtica treba biti
ugodno i Sto viSe nalikovati obiteljskom.
Socijalno okruZenje vrti¢a temelji se na demokraticnim osnovama, $to ukljucuje medusobno
postovanje i ostvarivanje reciprocne komunikacije svih sudionika odgojno-obrazovnoga
procesa. Vaznu dimenziju socijalnog okruzenja predstavlja 1 kvaliteta govorno-
komunikacijskoga konteksta jer djeca jezik (madarski i hrvatski) uce aktivnim sudjelovanjem
u bogatome jezi¢no-komunikacijskom kontekstu (okruzenju).
Kvalitetno vodenje ustanove i kvalitetno vodenje u ustanovi zahtijeva voditeljske i
menadzerske vjeStine svih ¢imbenika (ravnatelj - stru¢ni suradnici - odgojitelji - djeca -
roditelji).

4. PROGRAMI, CILJEVI KURIKULUMA ZA RANI I PREDSKOLSKI ODGOJ

U sklopu svoje djelatnosti vrti¢ ¢e ostvarivati programe, ciljeve za koje ima suglasnost
Ministarstva znanosti 1 obrazovanja Republike Hrvatske:

Program odgojno-obrazovnog rada za djecu rane i predSkolske dobi (Klasa: 601-01/23-
03/00278, Urbroj: 533-05-23-0005, od 11.07.2023.)

Ovisno o potrebama 1 interesima djece i1 roditelja/skrbnika, s obzirom na vrstu i trajanje
programa, provodit ¢emo slijedece programe predSkolskog odgoja:

Cjelodnevni 10-satni program vrti¢a i jaslica

Poludnevni 6-satni boravak za djecu od jedan do sedam godina (s ru¢kom)

Djecji vrti¢ provodi programe njege, odgoja, obrazovanja, zdravstvene zaStite, prehrane i
socijalne skrbi za djecu od navrSene prve godine zivota do polaska u Skolu. Provodit ¢e se
redoviti cjelodnevni (7-10 satni) 1 poludnevni (4-6 satni) program na madarskom jeziku za
djecu od prve do trece godine Zivota u jednoj mjesSovitoj jaslickoj odgojno obrazovnoj skupini
iu tri mjeSovite vrticke skupine u dobi od tre¢e godine do polaska u $kolu, te program predskole
koji se odvija u sklopu redovnog programa.

Namjena redovitog programa je odgoj i obrazovanje djece u dobi od 1. godine do polaska u
osnovnu skolu.

Odgojno-obrazovni rad temelji se na Zakonu o predskolskom odgoju i obrazovanju, na
Programskom usmjerenju odgoja 1 obrazovanja predSkolske djece te na Nacionalnom
kurikulumu za rani i predskolski odgoj 1 obrazovanje.
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Ciljevi redovitih programa:

Cilj programa je poticanje cjelovitog razvoja djeteta kroz igru, raznovrsne aktivnosti,
istrazivanje 1 stvaranje, otkrivanje, komunikaciju, medusobnu interakciju, socijalizaciju i
poticajno okruZenje uz partnerski odnos s roditeljima.

Stvaranje uvjeta za potpun i skladan razvoj djetetove osobnosti, doprinos kvaliteti njegova
odrastanja i, posredno, kvaliteti njegova obiteljskoga Zivota te osiguravanje takvih uvjeta koji
jamce razvoj svih sposobnosti svakoga djeteta 1 osiguravaju jednake moguénosti.
Predskolski odgoj nacionalnih manjina je sastavni dio odgojno-obrazovnog sustava u
Hrvatskoj.
Kao vrti¢ za madarsku nacionalnu manjinu, nas§ glavni odgojno-obrazovni cilj i zadatak je
svestran 1 skladan razvoj licnosti djece u skladu s njihovim dobnim karakteristikama 1
individualnim tempom razvoja, upoznavanje i usvajanje madarskoj jezika i kulture, prenosenje
1 razvijanje tradicije.
Nacin realizacije:
Primjena suvremenih procesa ucenja djece zasnovanih na najnovijim znanstvenim spoznajama.
Integrirani i razvojni kurikulum u nasem vrti¢u podrazumijeva paralelno odvijanje mnostva
aktivnosti djece, poticajno materijalno okruzenje koje potice dijete na igru, istrazivanje,
stjecanje znanja, vjestina i navika.

Bitni aspekti rada su:

- stvaranje poticajnog okruzenja

- individualizirani pristup

- dokumentiranje procesa ucenja djece 1 njihovih postignuca

- refleksije sa djecom i struc¢njacima

- predlaganje novih mogucénosti za igru, stvaranje, promatranje, otkrivanje, traZenje 1 ucenje

novih rjeSenja

4.1.1. Komunikacija na materinskom jeziku
U cilju usavrSavanja madarskog jezika, primarna zadaca odgojitelja je pruziti ispravan primjer
u:

e uzornom govoru,

e koristenju razli€itih jezicnih izraza (fraza),

e prihvacanju razlicitih dijalekata,

e teZznji prema jednojezinosti.
Kako bismo odrzali djetetovu Zelju za govorom, vrlo je vazno slusati djecja pitanja i odgovore,
kao 1 saslusati jedni druge, posebno u pogledu upotrebe madarskog jezika.
U dvojezicnom okruZenju djeci je omogucéeno bogato i poticajno iskustvo koje ih potice na
stupanje u raznolike socijalne interakcije. Odrasli koji sudjeluju u odgojno obrazovnom procesu
i roditelji koji podrzavaju dvojezi¢an nacin rada u Dje¢jem vrti¢u djeluju pozitivno na djecu u
njihovom nastojanju da razumiju svijet oko sebe, narocito ljude 1 njihove jezicne razlicitosti u
dvojezi¢noj sredini.

4.1.2.KnjiZevni odgoj kroz pjesme, bajke na materinskom jeziku

Sluzi kao temelj kulture materinskog jezika, knjizevnog obrazovanja te pismenosti.

Sadrzaj knjizevnih djela pridonosi razvoju djeCjeg svjetonazora, postavljanju temelja
nacionalne kulture te upoznavanju pojedinih tradicija.

Prenosi moralne i estetske vrijednosti te stvara potraznju za knjizevnim iskustvima.

Zadatak odgojitelja pri odabiru knjiZevnih predloZaka koja su primjerena dobi djeteta

trebala bi:
e biti primjer u emocionalnom, intelektualnom 1 moralnom razvoju djeteta,
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e informirati dijete o glavhom emocionalnim stanjima vanjskog svijeta i ljudskog
unutarnjeg svijeta te o primjerenim oblicima ponaSanja,

e potvrditi djetetove tjeskobe, razrijesiti ih, ponuditi im rjeSenje, donijeti radost 1 iskustvo,

e pomo¢i djetetu pri snalazenju u prirodnom i drustvenom okruzenju.

Ishodi razvoja djeteta u skladu s ocekivanjima:

e slusati i pricati price, dje¢je pjesmice na hrvatskom i madarskom jeziku,
razumjeti znaCenja novih rijeci koje nauce 1 njihovo pravilno koristenje,
sudjelovati u dramskim igrama i zajednickoj produkciji programa,
vizualizirati nauceno (dramatizacija, lutkarstvo),
verbalno dovrsiti poznate dijelove bajke, imenovati najvaznije elemente i likove u prici,
primijeniti pravila uspostave osobnih kontakata,
snalaziti se u knjizi na temelju slika, postivati i Cuvati knjige,
pazljivo slusati odgojiteljice,

e pratiti kazaliSne predstave primjerene dobi djeteta.
Obrazovanje na madarskom materinskom jeziku je sastavni dio svake faze zivota vrtica.
Integrirana je u djecje aktivnosti, izrazavanje i1 drustvene odnose. Temelji se na atmosferi punoj
ljubavi, verbalnoj komunikaciji, u kojoj govor, misSljenje i pokret stvaraju jedinstvenu
koncentraciju.
Govorni primjeri zrelijih vr$njaka i uzoran govor odgojiteljica postaju poticajna snaga. Svoja
pitanja i objaSnjenja konstruira i formulira tako da budu razumljiva djeci. Obrazovanje na
materinskom jeziku ima ulogu u svim oblicima aktivnosti, odgojiteljica odabire literarne i
glazbene materijale koji imaju vrijednost u razvoju govora. Uz igre na materinskom jeziku daje
zadatke koji pro$iruju djecji vokabular, razvijaju govornu intonaciju i govorni ritam — odgoj na
hrvatskom 1 madarskom jeziku.

4.1.3.Njegovanje tradicije
Njegovanje tradicije sastavni je dio obrazovanja na materinskom jeziku te je usmjeren na:
e njegovanje madarske tradicije,
e upoznavanje s raznim madarskim tradicijskim predmetima 1 alatima kroz cjelodnevne
aktivnosti,
upoznavanje s madarskim narodnim igrama,
upoznavanje i u¢enje madarskih narodnih plesova,
posjec¢ivanje madarskih naselja,
upoznavanje obicaja vezanih uz razne blagdane.

4.1.4.Glazbeno izrazavanje i stvaranje ritmom, pjesmom, pokretom

Glazbeno izraZavanje, stvaranje ritmom, pjesmom i1 pokretom jedna su od glavnih radosti
djetinjstva. Dijete pjeva spontano, otvoreno je za ritmove, glazba ga nesvjesno potice na pokret.
Cilj:

pruZiti glazbeno iskustvo,

razviti ljubav prema glazbi 1 pjevanju,

formirati i razviti glazbene sposobnosti i vjestine,

upoznati s pjesmama narodne glazbe, umjetnicke i glazbe drugih naroda,

razviti osjecaj za ritam, skladan, lijepi pokret, glazbeni sluh i pamcenje,

pruziti druStveno iskustvo kroz zajednicko pjevanje i sviranje,

upoznati obicaje, djecje pjesme, plesove, narodne pjesme vezane uz tradiciju i praznike
madarske nacionalne manjine.
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Vazni zadaci kroz realizaciju programa:

stvoriti uvjet za planirane, kontinuirane glazbene utjecaje,

pruziti uzorni pedagoski model vrti¢a uz osiguranje glazbenih i ritmic¢nih instrumenata,
poticati zajednicko pjevanje tijekom igre, sviranja, pobuditi interes za glazbu,

razviti dvojezi¢ne vjestina uz djecje brojalice, djecje pjesmice, igre za razvoj glazbenih
vjestina 1 materijale za slusanje glazbe.

Ishodi razvoja djeteta u skladu s ocekivanjima:

rado 1 pozorno poslusati izvedenu glazbu,

pjevati hrabro i s rado$¢u, pjevati poznate melodije, teziti jasnom pjevanju,

pjevati poznate melodije,

izvoditi jednostavne plesne pokrete,

osmisliti korake na odabranu melodiju,

prepoznati odslusane pjesme na temelju melodijskog motiva, zvukove iz prirodnog
okolisa, buku, zvuk razli¢itih glazbala, ritam masina...,

upoznati glazbu, narodne igre i pjesmice madarske nacionalne manjine.

4.1.5 Likovno izraZzavanje

Likovnim izrazavanje potice se na stvaralacko izrazavanje ideja, iskustava i emocija.

Cilj:
[ ]

razviti vizualnu percepciju, pamcenje,
obogacivati svijet boja i oblika.

Vazni zadaci kroz realizaciju programa:

razviti koordinaciju pokreta ruku (potrebnih za pisanje),

dozivljaj radosti stvaranja,

razviti vizualno misljenje,

razviti sposobnosti orijentacije u prostoru,

razviti osjecaj za estetiku, osjetljivost za ljepotu.

upoznati boje 1 oblike koji se pojavljuju kroz madarsku kulturu; nauciti nazive predmeta
1 materijala na madarskom jeziku.

Ishodi razvoja djeteta u skladu s ocekivanjima:

stvoriti sliku na temelju iskustva 1 sjecanja,

koristiti sredstvima likovnog izraZzavanja,

primijeniti tehni¢ke postupke koristenja Sablonskih uzoraka,

ukrasiti prema vlastitim idejama,

ispravno koristiti pribor (npr. ispravno drzati olovku).

imenovati osnovne boje, njihove tamne 1 svijetle nijanse; koristiti omiljene boje
upotrebljavati boje 1 oblike koje se pojavljuju u tradicijskoj umjetnosti madarske
nacionalne manjine,

izgraditi misljenje o vlastitim 1 vrSnjackim likovnim ostvarenjima,

crtezi sadrzavaju prikaze ljudi s parcijalnim oblicima i jednostavnim pokretima,
koordinirati pokrete o¢iju i ruku,

izraziti miSljenje o vlastitim radovima 1 idejama na madarskom jeziku,

pravilno imenovati pribor i boje na madarskom jeziku,

izraziti zelju za sudjelovanjem u aktivnostima.
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4.1.6.Upoznavanje okoline

Osigurati stjecanja iskustava koje ¢e djeci omoguciti sigurno kretanje i snalazenje u uzem i
Sirem prirodnom, fizickom i ljudskom okruzenju u skladu s njihovom dobi.
Vazni zadaci kroz realizaciju programa:
e objektivan prikaz stvarnosti,
e razviti pozitivan emocionalni odnosa prema prirodi, Covjeku 1 materijalnim
tvorevinama,
prepoznati koli¢ine, oblike, veli¢ine i prostorne odnose,
razviti sposobnosti prosudivanja,
razviti matematicke kompetencije kroz percepciju prostora, ravnine i koli¢ine,
ste¢i iskustva kroz promatranje, sakupljanje, Setnje 1 izlete,
e upoznati, Cuvati, razviti ljubav prema madarskoj tako i hrvatskoj narodnoj tradiciji i
vrijednostima materijalne kulture.

4.1.7. Tjelesni razvoj

Cilj programa:
Usmjeravanje na vaznost 1 zdravstveno-preventivni potencijal tjelesnog vjezbanja od najranije
dobi, u cilju poticanja cjelokupnog psihofizickog razvoja djeteta i razvijanja zdravih navika.
Tjelesni program je integriran u redovni program vrtia, tjelesne se aktivnosti sustavno i
pojacano uvode u redovni primarni program predskolske djece, koje za svrhu ima kvalitetniju
realizaciju svih razvojnih zada¢a programa.
Namjena programa nije namjera stvaranje ili profiliranje vrhunskih sportaSa, ve¢ poticanje
optimalnog i cjelokupnog razvoja djeteta, dok se potencijalno darovita djeca mogu prepoznati.
Nacin realizacije:

- organizirano tjelesno vjezbanje provodi se tijekom cijele godine svaki dan.

Bitni aspekti rada:

- prostor i oprema (sprave 1 rekviziti)
- ¢i8¢enje 1 provjetravanje sobe dnevnog boravka prije 1 nakon vjezbanja
- redovito odrZavanje vanjskog prostora vrtica.

4.1.8. Specifi¢ni zadaci

Specifi¢ni zadaci obuhvacaju njegovanje madarske narodne tradicije i obi¢aja u okviru vrtickog
odgoja:
e praznici su dio svakodnevice ljudi 1 djece,
e blagdani 1 narodni obicaji pripadaju tradiciji,
e Jjudi imaju potrebu mo¢i izraziti svoje osjecaje 1 misli, a u meduvremenu se kod njih
razvijaju osjecaj sigurnosti, ljubavi i pripadnosti (identitet).

Vazni zadaci kroz realizaciju programa:

e razviti ljubav i interes prema madarskom jeziku i kulturi,

e jacati osjecaj pripadnosti i identiteta kod djece kroz pjesmu, igru, price, narodne plesove
- ozivljavanjem i u¢enjem madarskih narodnih obicaja,

e okoli§ djecjeg vrtica odrazava tradiciju i materijalna sje¢anja madarske nacionalne
manjine,

e odrzati narodne obiCaje Zivima prikupljanjem znanja o njima koje stavljamo na
raspolaganje Sirem krugu ljudi uz pomo¢ knjiga, televizije, radija, novina.

o adekvatna priprema djece pri uprizorenju nekog obicaja,
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o prenoSenje obicaja usmenom predajom (npr. baka koja, odjevena u narodnu
nosnju pripovjeda, pojacava autenticnost samoga obicaja),

o posjet mjestima gdje se joS mogu pronaci tragovi proslosti (Muzej Slavonije,
seoski muzeji, stare seoske zavic¢ajne kuce, ¢ardake za kukuruz),

o dramatizacija videnog

Narodna kultura se dijeli na:
1. materijalnu, kulturu okolisa (narodna nosnja, pokuéstvo...)
2. narodni obicaji koji pripadaju kalendarskim blagdanima (nastali produkti obuhvacaju
ples, umjetnost, tkanje...)
U vrticu se obiljezavaju:
e jesenski narodni obicaji
o berba grozda (berbena zabava, pjesme, pjesmice)
o runjenje kukuruza (lutke, igracke od kukuruza)
o Dan Svetog Martina
e zimski obicaji
o Sveti Nikola
Sveta Lucija
Badnjak
Bozi¢
Poklade
o Valentinovo
e proljetni narodni obicaji

@)
@)
@)
@)

o Uskrs
o Majpan
PRIPREMA:

e materijalno okruzenje
e pripovijedanje
e promatranje i dramatizacija narodnih obicaja

CILIJ:
e ojaCati osjecaja madarskog identiteta kroz narodne obicaje, tradiciju, osjecaj
pripadnosti,
e razviti ljubav prema madarskom materinskom jeziku 1 knjiZevnosti,
e aktivno koriStenje madarskog jezika,
e njegovati kulturu i obicaje madarske nacionalne manjine,
e emocionalna povezanost uz narodne obicaje 1 kulturu.

Program predSkole integriran je u redoviti program odgojno-obrazovnog rada Djecjeg vrti¢a
Ciljevi programa

Osigurati okruZenje u kojem ¢e djeca najviSe moguce razviti svoje potencijale (tjelesne,
emocionalne, socijalne 1 intelektualne mogucénosti), zadovoljiti svoje aktualne interese i time
ste¢i znanja, vjestine 1 navike koje ¢e im omoguditi uspjes$nu prilagodbu novim uvjetima Zivota,
rasta i razvoja, $to ih u Skoli ocekuju.

Obiljezja programa

Program predSkole je usmjeren poticanju tjelesne, emocionalne, intelektualne i1 socijalne
zrelosti te razvoju samostalnosti djece predskolske dobi i dio je redovitog programa.

e Tjelesna zrelost — podrazumijeva primjerenu tjelesnu razvijenost, sposobnost svrhovitog,
skladnog, koordiniranog koriStenja svoga tijela za kretanje 1 baratanje predmetima.
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¢ Emocionalna zrelost — o¢ekuje se da dijete prije polaska u skolu prepoznaje emocije, imenuje
ih, na prihvatljiv nacin reagira u situacijama uskrac¢ivanja pojedinih potreba i zelja, ima razvijen
i dobi primjeren stupanj kontrole emocija i tolerancije na frustraciju, ustraje u aktivnosti, te
moze bez teskoca dio dana biti odvojen od roditelja.

o Intelektualna zrelost — podrazumijeva razvoj govora, paznje, misljenja, inteligencije,
orijentacije u prostoru i vremenu, prepoznavanje boja 1 matematickih pojmova, razvoj
grafomotorickih vjestina.

e Socijalna zrelost — vezana je uz emocionalnu zrelost, uspostavljanje odnosa s drugima,
prilagodavanje druStvenim pravilima i obvezama, usvajanje moralnih normi, sustava vrijednosti
1 ponaSanja u svojoj okolini. ¢ Samostalnost — podrazumijeva brigu o sebi i svojim stvarima
Nacin realizacije
Primjena suvremenih procesa ucenja djece zasnovanih na najnovijim znanstvenim spoznajama.
Posebna se pozornost pridaje poticajnoj organizaciji socio-pedagoskog konteksta u kojem treba
osmisliti i ponuditi razli¢ite aktivnosti i igre.

Program predskole provodi se od pocetka listopada do kraja svibnja tekuce pedagoske godine,
svakodnevno.

Program predSkole obvezan je za svu djecu u godini prije polaska u osnovnu skolu, a program
predskole verificiran je od strane Ministarstva znanosti i obrazovanja.

5. PARTNERSTVO VRTICA S RODITELJIMA, LOKALNOM I SIROM
OKOLINOM

Vrlo nam je vazno da s roditeljima budemo dobri partneri jer su obitelj i vrti¢ dva temeljna
sustava u kojem se dijete rane i predskolske dobi:

- razvija i raste,

- stje€e prve spoznaje o sebi i svijetu oko sebe,

- u¢i o komunikaciji i odnosima,

- u¢i socijalizirati 1 vjeStine prijeko potrebne za cijeli Zivot.

Kako su roditelji tj. skrbnici djeteta i odgajatelji osobe koje se najintenzivnije skrbe o djetetu
nuzno je imati dobru suradnju, kvalitetnu komunikaciju medu njima kako bi informacije o
djetetu mogle nesmetano i dvosmjerno cirkulirati.

Ciljevi 1 zadaci u suradnji s roditeljima su teZnje u osnazivanju ove predSkolske ustanove u
pruzanju S$to kvalitetnije podrSke roditeljima u interesu djece koja se ostvaruje kroz:
uklju€ivanje roditelja u odgojno-obrazovni proces, komunikacijske (tematske) roditeljske
sastanke, individualne razgovore tijekom cijele godine s roditeljima, radionice s roditeljima,
zajednicko planiranje 1 evaluacija cjelovitog odgojno-obrazovnog procesa.

Ciljevi radionica i komunikacijskih roditeljskih sastanaka:

Glavni cilj radionica 1 komunikacijskih roditeljskih sastanaka je stvoriti poticajno i osnazujuce
okruzenje u kojemu roditelji s voditeljicama radionica/sastanaka 1 s drugim roditeljima
razmjenjuju ideje o nacinima na koje zive svoje roditeljstvo i o naCinima na koje se odnose
prema svojem djetetu; bolje upoznaju sebe kao roditelja te doznaju i za druge moguce nacine
odnoSenja prema djetetu.

Nacin realizacije:

Realizacija radionica ostvaruje se prema dogovorima odgojitelja i strucnih suradnika. Na
radionicama/sastancima roditelji s voditeljicama i1 s drugim roditeljima razmjenjuju ideje o
nacinima na koje zZive svoje roditeljstvo, upoznaju bolje sebe kao roditelja, uvidaju nacine na
koje se odnose prema svom djetetu te doznaju i1 za druge moguce nacine. Takoder se upoznaju
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sa znanstvenim stajaliStima o pozitivnoj interakciji roditelja i1 djeteta, kao i o roditeljstvu na
dobrobit djeteta (i roditelja). Uz to, preispituju se vrijednosti u podlozi vlastitog roditeljstva,
u¢i se o potrebama djece i roditelja i nac¢inima njihovog zadovoljavanja, vjezbaju se
komunikacijske vjeStine i odgovara se na druga pitanja za koja roditelji izraze interes.
Predavanjima i vjezbama stjecu se znanja 1 vjestine koje roditeljima koriste u odnosu s djetetom.
Razgovorom se izmjenjuju iskustva o rjeSavanju problema s djetetom. Druzenjem se postaje
sigurniji, samopouzdaniji, zadovoljniji. Radionice/sastanci su u trajanju od dva sata, teme se
biraju sukladno interesa roditelja (putem upitnika za roditelje).

Tijekom pedagoske godine planiramo 1 stvaralacke radionice roditelja i djece kako bi
omogucili roditelju i djetetu zajednicko uzivanje u procesu stvaranja u vrtickom okruzenju npr.
za Bozi¢, za izradu karnevalskih maski, za Majc¢in dan, Dan ocCeva, Uskrs, ... Naglasak tijekom
radionica nije na finalnom produktu ve¢ na samom procesu stvaranja i na suradnji roditelja i
djeteta koja se ostvaruje tijekom radionice.

Predstavnik roditelja ukljucen je i u Upravno vijeée Djecjeg vrti¢a, ¢ime su roditelji aktivno
ukljuceni u sva relevantna pitanja upravljanja vrticem.

Kako bi odgojno-obrazovni rad naSeg vrtica imao potporu, bio prepoznat i priznat od strane
zajednice, posebice od strane druStvenih i kulturalnih subjekata koji svojom prisutnoséu
znacajno doprinose obogacivanju odgojno-obrazovnog rada, potrebno je 19 odrzavati redovite
odnose s istima kroz dogovore, posjete, suradnje oko organizacije razli¢itih aktivnosti. Biti
sudionikom raznih druStvenih dogadanja znaci cijeniti i poStovati zajednicu u kojoj zivimo. Iz
tog je razloga vrlo vazno potaknuti djecu kako bi postala aktivni gradani koji ¢e od malih nogu
sudjelovati u Zivotu svoga grada 1 dati doprinos njegovom kulturnom i drustvenom razvoju.

6.OSIGURANJE KVALITETE

Kvaliteta kontekstualnih uvjeta i odgojne prakse sustavno ¢e se pratiti, procjenjivati i
vrednovati radi identifikacije potencijalnih problema u odgojno-obrazovnom radu i unutarnjih
resursa koji vode unapredivanju kvalitete odgojno-obrazovnog rada. Vrednovanje kvalitete
rada vrti¢a u cjelini, odgojno-obrazovnog rada u uZem smislu, napretka i postignuca djece 1
zadovoljstva roditelja provodit ¢e se na dva na¢ina: unutarnjim samovrednovanjem i vanjskim
vrednovanjem.
U svrhu unutarnjeg samovrednovanja koristit ¢e se razli¢iti postupci 1 instrumenti:
e svakodnevna samo refleksija odgojitelja o ostvarenju odgojnog procesa sa sadrzajnog i
razvojnog aspekta putem dnevnih zapazanja u pedagoskoj dokumentaciji
e ctapne timske analize kvalitete kontekstualnih uvjeta, odgojne prakse, napretka 1
postignuca djece temeljit ¢e se na razliitim dokumentima: biljeSkama odgojitelja iz
odgojnog procesa, foto, audio 1 video-snimkama, dje¢jem stvaralastvu, razliitim
skalama procjena, protokolima pracenja, razvojnim listama, listama za pracenje
postignuca djece u podrucju glazbene i likovne kulture, upitnicima za djecu i roditelje
e samoprocjena odgojitelja o kvaliteti vlastite odgojne prakse putem protokola koji
obuhvaca sve aspekte odgojno-obrazovnog rada: planiranje i programiranje, pracenje i
procjenjivanje odgojno-obrazovnog rada, uspjesnost u kreiranju prostorno-materijalnog
konteksta, kvaliteta interakcije i komunikacije odgojitelja s djecom, ostvarenje odgojno-
obrazovnih namjera kroz planirane aktivnosti i podrzavanje spontanih interesa, ideja i
inicijativa djece, podrZzavanje smislenih strategija ucenja 1 stvaralackog izrazavanja
djece, zadovoljavanje bazi¢nih potreba djece 1 kvaliteta ostvarenja rutinskih poslova
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odgojitelja u svakodnevnim Zivotnim situacijama, skrb za sigurnost i zdravlje djece,
kvaliteta suradnje s roditeljima, stru¢no usavrSavanje
e roditeljsko vrednovanje kvalitete rada vrtica putem anonimnog upitnika u svim
aspektima odgojnog procesa: skrb za sigurnost i zdravlje djece, zadovoljavanje bazi¢nih
potreba djece, higijena i urednost unutarnjeg i vanjskog prostora, opremljenost
igrackama 1 didaktickim sredstvima, kvaliteta odgojno-obrazovnog rada s djecom,
organizacija razlic¢itih dogadanja za djecu, odnos odgojitelja prema djeci, informiranost
roditelja o djeci, programu i dogadanjima u skupini, ukljucenost roditelja u odgojni
proces, zadovoljstvo roditelja napretkom i postignu¢ima djece, zadovoljstvo djeteta u
vrticu.
U cilju preciznijeg, objektivnijeg samovrednovanja i unapredivanja kvalitete odgojno-
obrazovnog rada vrti¢ ¢e se suradivati s Nacionalnim centrom za vrednovanje obrazovanja.
Vanjsko vrednovanje provodit ¢e nadlezne institucije: Ministarstvo znanosti, obrazovanja i
sporta, Agencija za odgoj i obrazovanje, Upravni odjel za obrazovanje Osjecko-baranjske
zupanije 1 Upravni odjelom za obrazovanje i drustvene djelatnosti Vukovarsko-srijemske
Zupanije.

7. NACINI VREDNOVANJA ODGOJNO-OBRAZOVNOG RADA

Vrednovanje unutar ustanove provodit ¢e ravnatelj, odgojitelji 1 stru¢ni suradnici na osnovu
timskog planiranja i evaluacije procesa i rezultata, na koordinacijama stru¢nog tima te
odgojiteljskim vije¢ima. Odgojitelji ¢e voditi propisanu pedagosku dokumentaciju koja je
ujedno materijal za vrednovanje. Vrednovanje odgojno-obrazovnog rada usmjereno je prema
vrednovanju samih programa i njihovoj kvaliteti ali 1 vrednovanju odgojno-obrazovnih
postignucéa djece prema ocekivanim kompetencijama. Nacini vrednovanja programa:

¢ Kroz godisnje, tromjesecne, tjedne i dnevne planove i valorizaciju provedbe istih

¢ Kroz redovito pracenje provedbe poticajnih aktivnosti i dokumentiranje istih te zajednicku
refleksiju i samorefleksiju

¢ Kroz sastanke, aktive, vijeca , zajednice ucenja

¢ Kroz procjene kvalitete konteksta

¢ Kroz uklju€enost roditelja u razli¢ite oblike suradnje.

Napredovanje svakog djeteta pratit ¢e se kroz individualnu razvojnu mapu. Ova tehnika
pracenja pomoci ¢e odgojitelju da planira djetetove aktivnosti i prati razvoj djeteta nudeci im
odgovarajuce poticaje za njegov maksimalni razvoj

8. PROFESIONALNI RAZVOJ STRUCNIH DJELATNIKA VRTICA

Osiguravanje potrebnog i odgovarajuceg profesionalnog cjeloZivotnog ucenja 1 obrazovanja
odgajatelja 1 drugih stru¢nih djelatnika utvrdeno je Godi$njim planom 1 programom ustanove.
Poticanje stjecanja novih saznanja iz podrucja ranog i predSkolskog odgoja i obrazovanja kroz
sudjelovanje na stru¢nim skupovima Agencije za odgoj i obrazovanje i drugih organizacija, uz
naglaSavanje vrijednost akcijskih istrazivanja kroz koja se propituje i istrazuje praksa. Pod
akcijskim istrazivanjem podrazumijevamo zajednicko refleksivno istraZivanje s ciljem
unapredenja kvalitete odgojno-obrazovne prakse. Zajednica uenja je oblik usavrSavanja i
suradnje unutar vrtiCa na kojima se analiziraju video zapisi razli¢itih problema u odgojnoj
skupini, istrazuju vlastite odgojne prakse postajuci sve svjesniji pojma ,refleksivni prakticar®.
Kroz kontinuirani rad samo ocjenjivanja 1 razmis$ljanja, cilj rada u zajednici uc¢enja nam je
razmjena znanja, zajedni¢ko ucenje, uspostavljanje suradnickih odnosa, razvoj povjerenja
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jednih u druge ali i unaprjedenje kurikuluma vrtica. Uz to poti¢emo kontinuirano pracenje
strucne literature i periodike dostupne u nasoj biblioteci i koja se kontinuirano nadopunjuje.

Pod stru¢nim usavrSavanjem odgojitelja podrazumijeva se istrazivanje i mijenjanje
osobne prakse, sa naglaskom na akcijska istrazivanja kroz koje se propituje i istrazuje
praksa;

JaCanje strucne kompetencije odgajatelja poticanjem permanentnog strucnog
usavrSavanja djelatnika stalnim proSirivanjem znanja suvremenim spoznajama i
metodologijama;

Ostvarivanje plana grupnog stru¢nog usavrSavanja putem radionica koje odgajatelji
odabiru prema vlastitom interesu na pocetku pedagoske godine i koji pomazu u
rjeSavanju konkretne pedagoske problematike;

Obogacivanje i nadopunjavanje biblioteke vrti¢a novim izdanjima pedagoske literature;
Osigurati individualno stru¢no usavrSavanje uz savjetovanje struénih suradnika, stalna
dostupnost stru¢ne literature iz vrticke knjiznice;

Aktivno sudjelovanje na stru¢nim skupovima i seminarima organiziranima na nivou
Zupanije, drzave i inozemstva;

Aktivno sudjelovanje na stru¢nim skupovima i seminarima organiziranima za
madarske nacionalne manjine;

Kontinuirane koordinacije koje omoguéavaju usporedivanje odgojno-obrazovnog rada,
samorefleksiju i refleksiju, evaluaciju i poboljSanje komunikacije sa kolegama koje se
suocavaju sa slicnim problemima.
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